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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Curador Urbano Segundo del municipio de Neiva, abogado Rubén Guzman
Barrios se pronuncia formalmente, a través de una politica reflejando su
compromiso hacia la Seguridad y Salud en el trabajo dirigiendo sus esfuerzos a
proveer a su recurso humano independiente de su forma de contratacion o
vinculacion, un ambiente seguro de trabajo y se compromete con un SG-SST
acorde con la legislacion colombiana y Normatividad Nacional vigente con el fin
de:

o Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos
controles.

o Satisfacer las expectativas, necesidades y requisitos de nuestros clientes en la
prestacion de los servicios.

o Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora
continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

o Planear y ejecutar programas y procedimientos garantizando la proteccion de la
salud, la seguridad y el bienestar de los empleados.

o Prevenir y controlar los factores de orden externo y ambientes originados en los
lugares de trabajo que puedan causar enfermedades, incidentes, accidentes y
disconfort a los trabajadores.

o Promover y mantener el bienestar fisico, mental y social del equipo de trabajo,
disminuyendo al maximo la generacién de accidentes de trabajo y los riesgos en
su origen.

o Compromiso de todo el equipo de trabajo por proveer un ambiente sano y
seguro de trabajo, por medio de equipos, procedimientos y programas adecuados.
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